                          Alla CAMERA DI COMMERCIO di ASTI
	IMPRESE

	Spazio riservato all’Ufficio Protocollo



	Scadenza:

31 maggio 2010
	


…..  sottoscritt … (cognome e nome) ………………………………………………nat … 

il ……………. a  ………………………………………..…. (prov. …….), codice fiscale 
…………………………………….. recapiti telefonici…………..………………………..

………………………. indirizzo e-mail…………………………………..………………..

presa visione delle norme relative al Concorso per la Premiazione della Fedeltà al Lavoro e del Progresso Economico bandito da codesta spettabile CCIAA e delle informazioni rese ai sensi del D.Lgs. 196 del 30.6.2003,
in qualità di (titolare, socio, amministratore) ……………………………………. dell’impresa ……………………………………………………………………………………………..
chiede
che l’impresa suddetta sia ammessa a partecipare al Concorso per la categoria …….. 
A tal fine dichiara che l’impresa:

a) è stata costituita il …………….  (per le imprese agricole allegare documentazione comprovante), 
b) è1 ( in attività / è ( cessata  il ……..………….,

c) ha la seguente forma giuridica (attuale o alla data di cessazione per le imprese cessate)
…………………………………………………………………………………….… 

d) è iscritta al Registro Imprese / REA di ……………….. al  n° ……….…………….., 

e) per le imprese artigiane, è iscritta all’Albo Artigiani di ……………. al  n° ……….,

f) ha sede in ……………………………………………………………………………,

g) svolge attività nel seguente settore1   ( agricoltura,   ( industria,   ( commercio,  ( artigianato,  ( servizi ,
h) è in regola con la normativa di lavoro subordinato e di sicurezza sui luoghi di lavoro;

i) è in regola con il pagamento delle imposte e delle tasse.
1 Barrare la voce che  interessa
Inoltre dichiara

Barrare le voci che interessano

· che l’impresa non ha mai ricevuto altri premi per lo stesso titolo dallo Stato, da codesta o da altre Camere di Commercio;
· che il proprio coniuge o un parente (in linea retta o collaterale) entro il 3° grado è stato premiato per lo stesso titolo nell’anno ……… (specificare denominazione dell’impresa premiata) ………………………………………………………………. 
· che nella compagine sociale figura dal …………… il coniuge o un parente (in linea retta o collaterale) entro il 3° grado di titolare di impresa individuale (indicare nome e cognome …………………………………………………………………………) premiato per lo stesso titolo nell’anno ……………… 
	Per le imprese individuali
Attuale titolare dell’impresa è: (indicare nome e cognome) 
………………………………………………………………………………………… 

nat…. a ………………………………………..prov. ………… il ............................. 

codice fiscale ……………………… e-mail ………………………………………… 

residente in ……………………………….(….), via …………………………………

Suo grado di parentela col fondatore …………………………………………………



L’Impresa ha subito modificazioni di attività? 
……..    
(se sì precisare sotto)
L’impresa ha subito trasformazioni? 

 
……..

(se sì precisare sotto)

L’impresa ha assunto forma di Società? 

……..

(se sì precisare sotto)

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 
Allega fotocopia del seguente documento di identità: ………………………………….
Per gli aspiranti ai premi della categoria C

Dichiara di essere stato dipendente dal …………….….. al ……………………….

dell’impresa …………………………………………………... con sede in ………

……………………………………. indirizzo ……….…………………………….

attività ……………………………………………………………………………… 

Allega altresì:

1) Dichiarazione del datore di lavoro

Oppure

2) Fotocopia libretto di lavoro

Oppure

3) Altra documentazione equivalente che attesti il periodo di servizio prestato e la denominazione / ragione sociale del datore di lavoro …………………………….

Per gli aspiranti ai premi della categoria D

Allega altresì:

1) ………………………………………………………………………………………. 

2) ………………………………………….…………………………………………….
3) ………………………………………….…………………………………………….
4) ………………………………………….…………………………………………….
5) ………………………………………….…………………………………………….
6) ………………………………………….…………………………………………….
Per chiarimenti contattare (indicare nome e numero telefonico)

………………………………………………………………..

Asti, ……………….

                           Timbro e firma 
            del titolare o legale rappresentante

     ……………………………………………..
